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“Se te ha hecho saber lo que es bueno, lo que
el Sefior quiere de ti: tan solo practicar el
derecho, amar la bondad, y caminar
humildemente con tu Dios” Mi 6,8

Lo que vemos y escuchamos cada dia en
las acogidas de nuestras Caritas refleja el
dolor de quienes no encuentran vivienda
ni empleo, de quienes son rechazados por
ser extranjeros, de quienes sobreviven en
la calle o bajo alquileres abusivos, y de
tantas personas jovenes que afrontan el
futuro con angustia y sin horizontes. Ante
esta realidad, resuenan las palabras de
Jesus: “Pedid y se os dara... buscad y
hallaréis...”. Detengdmonos un momento
para conocer el camino recorrido durante
este afno.

Caritas presenta en esta Memoria la labor realizada y los recursos gestionados en la Didcesis de Segorbe-
Castellén. La transparencia y la rendicibn de cuentas son expresién de responsabilidad hacia quienes
colaboran con la institucion.

Elegimos amar, elegimos vivir en relacion con los demas, salir del aislamiento y hacer que la comunidad sea
espacio para tejer relaciones fraternas.

e Personas beneficiarias: 26.777

Participantes: 14.330

Intervenciones: 200.943
Hombres: 53%

Mujeres: 47%

Personas extranjeras: 69%

Personas espanolas: 31%
(Calculados sobre participantes)

Voluntariado: 819
Donantes: 1.036
Personal laboral:
-Diocesana: 64

-Interparroquiales: 58
-Entidades vinculadas: 48

o Caritas parroquiales

acompaiadas en la Didcesis: 80

No siempre podemos cambiar el mundo.
Pero si podemos elegir cOmo vivir en él.



ARCIPRESTAZGOS: La comunidad que se construye desde una
relacion fraternal se vincula, actua y es motor de transformacion de la
realidad.

Bajo la coordinacion del arcipreste, promueven la planificacion compartida, el apoyo mutuo y la puesta en
comun de recursos, respondiendo de forma mas eficaz a las necesidades del entorno.

En este marco, los 14 arciprestazgos de la diécesis han trabajado de manera coordinada, compartiendo
esfuerzos, experiencias y recursos para dar respuesta a las necesidades sociales y pastorales de sus
comunidades. Esta dinamica fortalece la dimensidn comunitaria, impulsa la corresponsabilidad y
convierte el trabajo en red en un motor de transformacién y presencia significativa en el territorio.

ANIMACION COMUNITARIA: La fraternidad surge de relaciones que
humanizan la vida y nos vinculan con las deméas personas.

El Area de Animacién Comunitaria en los Territorios acompafa y fortalece a las Caritas parroquiales
para generar comunidades mas acogedoras, participativas y cercanas. En 2025 acompaiié a 80 equipos
de Caritas impulsando mas de 70.000 intervenciones, combinando acogida, orientacion vy
acompafiamiento con acciones comunitarias que favorecen el encuentro y la participacién. La accién llegé
a 4.179 personas y contd con la implicacién de cerca de 700 personas voluntarias. Destacan iniciativas
de apoyo psicosocial, acompafiamiento a la soledad no deseada y mediacién en vivienda, mostrando que
animar la comunidad es crear vinculos, cuidar a las personas y construir espacios donde nadie quede fuera.

INCLUSION: El amor que sale al encuentro hace posible la vida nueva,
la resucita, la transforma.

En 2025, el Area de Inclusion ha atendido a 1.466 personas en el Servicio de Acogida y
Acompanamiento, mas de la mitad por primera vez. El 83,5% no dispone de ingresos y el 78% son
personas migrantes, muchas en situacion administrativa compleja. Mas de 1.000 personas viven en
situaciones de exclusion residencial, incluyendo calle, alojamiento inseguro o vivienda precaria.. El 28,6%
no tiene cobertura sanitaria. Se han desarrollado 73 procesos de acompafnamiento y 457 atenciones
juridicas en extranjeria. La intervencion se basa en acoger, escuchar y acompafar, generando procesos
de estabilidad, acceso a derechos y reconstruccién de proyectos de vida. Un enfoque centrado en la
dignidad y la inclusion efectiva. Todo el proceso se orienta al reconocimiento de la dignidad, la
recuperacion de la autonomia y la participacion social de cada persona.

ECONOMIA SOLIDARIA: El empleo digno es una de las claves para la
integracion social y la transformacidn colectiva de nuestra realidad.

El Area de Economia Solidaria en coordinacion con la Fundacié Tots Units y Reciplana ha acompafado
en 2025 a 1.761 personas en procesos de insercion sociolaboral, logrando 410 inserciones laborales
mediante itinerarios personalizados de orientacion, formacion e intermediacion con empresas. Ademas, mas
de 450 personas y 200 familias accedieron a los Espais amb Cor, promoviendo inclusion, sostenibilidad y
consumo responsable. El trabajo en red con 265 empresas colaboradoras ha reforzado Ia
responsabilidad social coorporativa y la generacién de nuevas oportunidades para personas en situacion
de vulnerabilidad. El trabajo en cooperacién fraterna nos ha permitido comprender mejor la realidad de
los paises de origen de muchas personas migrantes, apoyando su arraigo e inclusion.



INFORMACION MEMORIA ECONOMICA 2025

CARITAS EN LA DIOCESIS DE SEGORBE-CASTELLON

RECURSOS APLICACIONES DE LOS RECURSOS

CUOTAS DONANTES PERIODICOS 221.09% 3% AREA INCLUSION 1.923.627 28%

COLECTAS 295.429 5% AREA ECONOMIA SOLIDARIA 738.433 11%

DONATIVOS Y OTROS INGRESOS 1.419.463 21% AREA ANIMACION COMUNITARIA 505.536 7%
OBISPADO 161.155 AREA SERVICIOS GENERALES Y C.C.B. 511.376 7%
DONATIVOS PARROQUIALES E INTERP. 357.570 ENTIDADES AFINES Y VINCULADAS 104.983 2%

l OTROS DONATIVOS E INGRESOS 900.738 ACOGIDA Y ATENCION SOCIAL PARROQUIAL  662.181 10% l

SUBVENCIONES PUBLICAS 2.462.781 36% PROYECTOS INTERPARROQUIALES 311.433 5%

SUBVENCIONES PRIVADAS 335.023 5% RESIDENCIA DE ANCIANOS BURRIANA 2.047.109 30%

RESIDENCIA DE ANCIANOS BURRIANA  2.047.109 30%

REMANENTE (FONDOS PROPIOS) 23.774

TOTAL 6.804.678 100%

Fondos
Privados

Residencia
Burriana

Fondos
Pdblicos

Caritas Diocesana de Segorbe-Castellon destaca su
gestion basada en la austeridad y la transparencia,
auditando tanto sus cuentas como su gestion
mediante indicadores de calidad, que permiten
evaluar la eficiencia en el uso de los recursos.

TOTAL 6.804.678

Gestion y

Administracion

22%

11%
20%
30%

2%
1%

ENTIDADES VINCULADAS

Acogida y Acompanamiento
Empleo y Formacion Jovenes
Personas Sin Hogar

Atencién a Personas Mayores
Viviendas

Formacioén y Voluntariado

100%

Comunicacion y Sensibilizacion

FUNDACIO TOTS UNITS

RECURSOS APLICACIOMNES DE LOS RECURSOS

INGRESOS PROPIOS | Ventas y prestacion servicios ) 179.935 CONSUMO SOSTENIBLE ¥ SERV. GENERALES 82.984

SUBVENCIONES PUBLICAS 195.393 SERV. DE ORIENTACION, FORMACION E INTERM. 444.078

SUBVENCIONES PRIVADAS 164.540 REMANENTE (Fondos Propios) 21.087

OTROS INGRESOS 8.282

RECIPLANA

RECURSOS APLICACIOMNES DE LOS RECURSOS

INGRESOS PROPIOS 1.089.759 COMSUMO SOSTENIBLE 177.724
Téxtil tiendas y Planta de tratamiento 777983 OTROS GASTOS DE GESTION 512.505
Serv. de Recogida de Papel, Voluminosos, Pilas y RaeeS 311.775 COSTE DE PERSONAL 763.600

SUBVENCIONES PUBLICAS 381.869 REMANENTE {Fl:lrl dos Frﬂplos] 17.799

TOTAL 1.471.628

TOTAL 1.471.628

Las cuentas estan auditadas por Auditalis Auditores-Asesores, s.l. y disponibles en nuestra pagina web.



CONCLUSIONES

El trabajo realizado a lo largo de 2025 nos muestra una realidad compleja y desafiante, pero también llena de
esperanza. Cada proceso acompafado, cada comunidad tejida y cada derecho defendido nos recuerda que la
exclusion no es un destino inevitable, sino una situacion que puede transformarse cuando hay compromiso,
cercania y corresponsabilidad.

* La exclusion social se cronifica y se diversifica, confirmando una realidad estructural

* Lavivienda se consolida como el principal eje de exclusién y vulnerabilidad

* Migracion, irregularidad administrativa y pérdida de derechos se entrelazan como factores de exclusion
* El empleo sigue siendo clave, pero no garantiza por si solo la inclusion social

e El acompainamiento integral y sostenido demuestra ser mas eficaz que la respuesta puntual

* Tejer comunidad es una respuesta clave frente a la exclusion y la fragmentacion social

Los retos que afrontamos son profundos y estructurales, y requieren continuar fortaleciendo una accion
social sostenida, humana y profética. En este camino, el apoyo de las empresas y entidades con corazén y de
las personas donantes es esencial: su colaboracidon hace posible que Caritas Segorbe-Castellon siga estando
junto a quienes mas lo necesitan, hoy y mafiana. Sumarse como donante es una forma concreta de cuidar,

de sostener la esperanza y de construir, entre todos y todas, una sociedad mas justa y fraterna.
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|:| Nueva colaboracién D Ya soy colaboradora / colaborador, pero quiero modificar mis datos
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Cuenta IBAN Correo electronico
Mi colaboracién sera de: Con una periodicidad de: Fechay firma:
[] 10euros  [] 60 euros [] Mensual  [] Anual

20 euros D 100 euros D Trimestral |:| Puntual
D 30 euros D Otra cantidad: -« eeeveeeenee . |:| Semestral

DEDUCCIONES: En |.R.P.F. los primeros 250€ deducen su 80%, el resto su 40%. En el |.Sociedades deduce el 40% de la donacién. La base de estas
deducciones no podran exceder del 10% de su base liquidable en .R.P.F. y del 15% de su base imponible en el I.S. Cuando en cada uno de los dos afios
anteriores se haya realizado donacién igual o superior a la del ejercicio precedente, a favor de una misma entidad, se deducira el 45% en lugar del 40%
(L.LR.P.F.) y el 50% en lugar del 45% (1.S.)-BOE 303 del 20.12.2023.

PROTECCION DATOS: Responsable: Caritas Diocesana de Segorbe-Castellén. Finalidades: gestionar los servicios de su alta como asociado. Legitimacién:
consentimiento del interesado. Destinatarios: no se cederdn datos a terceros, salvo obligacién legal. Derechos: tiene derecho a acceder, rectificar y
suprimir datos, asi como otros derechos, como se explica en la informacién adicional. Informacién adicional: www.caritas-sc.org/politica-de-privacidad.

db Caritas o 94255521 |Fax 964250842 Donaciones: BIZUM 05921

964710199
donantes@caritas-sc.org

qp : C/ Germanias, 4 Castellén
Diocesana de - . .
Segorbe-Castellén www.caritas-sc.org - acsocial@caritas-sc.org
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*Esta Memoria ha sido impresa con la colaboracion de Casa Intur del Grupo Nealis
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